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Geschaftsethik-Richtlinie von Erler+Pless GmbH
Verantwortung. Vertrauen. Verlasslichkeit.
1. Einleitung

Als mittelstadndisches Familienunternehmen in zweiter Generation steht Erler+Pless seit (iber
50 Jahren fur nachhaltiges Wirtschaften, soziale Verantwortung und langfristiges Denken.
Unsere ethischen Grundsétze leiten unser tagliches Handeln, unsere Entscheidungen und
unsere Beziehungen zu Mitarbeitenden, Kunden, Partnern und der Gesellschaft.

Diese Geschéftsethik-Richtlinie konkretisiert unsere Haltung gegentber zentralen Themen
verantwortungsvoller Unternehmensfihrung - insbesondere Antikorruption, Interessenkonflikte,
Betrug und Geldwéasche - und bildet die Grundlage fir rechtskonformes und integres Verhalten
im gesamten Unternehmen.

2. Unsere Wertebasis

Unsere Geschéftsethik steht im Einklang mit unserem Leitbild, das durch folgende Prinzipien
gepragtist:

¢ Langfristigkeit statt kurzfristiger Gewinnmaximierung

e Verantwortungsvoller Umgang mit Ressourcen und Menschen

* Hanseatische Kaufmannstradition und korrektes Geschéaftsverhalten
e Transparenz, Vertrauen und Respekt in allen Beziehungen

e Qualitat, Innovation und partnerschaftliche Zusammenarbeit

* Nachhaltigkeit auf 6kologischer, 6konomischer und sozialer Ebene

Diese Werte bestimmen unser ethisches Fundament — unabhéngig von Marktverédnderungen
oder kurzfristigem Druck.

3. Null-Toleranz-Politik gegeniiber Korruption
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Erler+Pless verfolgt eine klare Null-Toleranz-Strategie gegentber jeglicher Form von Korruption,
Bestechung oder Vorteilsgewahrung.

» Esistuntersagt, in irgendeiner Form Geschenke, Zahlungen oder andere Zuwendungen
anzubieten, zu fordern oder entgegenzunehmen, die geeignet sind, Entscheidungen zu
beeinflussen.

» Alle geschaftlichen Entscheidungen beruhen auf objektiven Kriterien wie Leistung,
Qualitat und Wirtschaftlichkeit.

Wir kooperieren uneingeschrankt mit Behorden, wenn Hinweise auf unlauteres Verhalten
vorliegen.

4. Umgang mit Interessenkonflikten

Erler+Pless erwartet von allen Mitarbeitenden und Flihrungskraften, potenzielle oder
tatsachliche Interessenkonflikte friihzeitig offenzulegen.

o Private Interessen durfen geschaftliche Entscheidungen nicht beeinflussen.

e Nebentéatigkeiten, Geschéaftsbeziehungen zu Familienangehorigen oder persénliche
Vorteile durch Dritte mussen transparent gemacht und mit der Geschéftsleitung
abgestimmt werden.

e Die Wahrung von Unabhéngigkeit und Objektivitat steht im Zentrum unserer taglichen
Arbeit.
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5. Schutz vor Betrug und wirtschaftskriminellen Handlungen

Betrug, Falschdarstellungen, TAuschungen oder Unterschlagung jeglicher Art werden bei
Erler+Pless nicht geduldet.

e Samtliche Daten, Zahlen und Informationen, intern wie extern, sind wahrheitsgeman und
nachvollziehbar zu flhren.

e Wirfdrdern eine Unternehmenskultur, die Transparenz und offene Kommunikation
unterstttzt, um betrlgerisches Verhalten frihzeitig zu erkennen und zu verhindern.

o Aufdeckungen oder Hinweise auf betrigerisches Verhalten werden vertraulich behandelt
und grindlich untersucht.

6. Pravention von Geldwéasche

Erler+Pless verpflichtet sich zur strikten Einhaltung aller geltenden Gesetze zur
Geldwéschepravention.

e Verdéachtige Transaktionen oder Zahlungsflisse, die auf Geldwasche hindeuten kénnten,
sind umgehend zu melden.

e Wirfluhren vor Geschéaftsabschlissen bei neuen Kunden und Partnern eine
angemessene Sorgfaltspflichtprifung durch. (Identitatsprifung: Uberpriifung der
grundlegenden Unternehmensdaten wie Rechtsform, Sitz, wirtschaftlich Berechtigte,
Ansprechpartner, Handelsregistereintrag / Reputationsanalyse:

Recherche 6ffentlicher Informationsquellen, Presseberichte und verfligbarer
Bewertungen oder Hinweise auf mogliche rechtliche oder ethische VerstoBe).

e Barzahlungen und undurchsichtige Zahlungswege werden vermieden.
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7. Verantwortung und Einhaltung

Diese Geschéftsethik ist flr alle Mitarbeitenden, Flihrungskréafte sowie Geschaftspartner von
Erler+Pless verbindlich.

e \VerstoBe gegen diese Richtlinie kdnnen arbeits- oder zivilrechtliche Konsequenzen nach
sich ziehen.

e Alle Mitarbeitenden sind aufgefordert, Hinweise auf ethisch oder rechtlich bedenkliches
Verhalten vertraulich an die Geschaftsfliihrung oder eine definierte Vertrauensperson
weiterzugeben.

8. Schlusswort

Integritat, Fairness und Verantwortung sind keine abstrakten Begriffe — sie sind das Fundament
unseres unternehmerischen Handelns. Nur wer sich anstandig, ehrlich und nachhaltig verhalt,
kann dauerhaft Vertrauen aufbauen - bei Mitarbeitenden, Kunden, Partnern und in der
Gesellschaft.

Erler+Pless steht flr eine Unternehmenskultur, die nicht nur an wirtschaftlichem Erfolg
interessiert ist, sondern auch an ethischem Fortschritt.
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Geschaftsfihrender

Kim Simmerlein
hafter /CEO Geschaftsfihrender Gesellschafter /CEO
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